Policista v multikulturnim prostredi

»Pokud se Evropa nechce stat okrajovym a provincionalnim jevem, bude muset zahajit
dialog s ostatnimi kulturami.* Toto motto od Mircea Eliade nejlépe vystihuje smér, kterym se
vydali pracovnici Policie CR. Policie pfijala tzv. ,,Narodni strategii pro praci Policie Ceské
republiky ve vztahu k ndrodnostnim a etnickym mensinam* (dale jen Strategie). Strategie se
dotyka problematiky vztahu mezi Policii CR a mensinami. Je odpovédi na spole¢enskou
objednavku strategického dokumentu tykajiciho se policejni prace ve vztahu k etnickym a
narodnostnim mensindm. Reaguje na rizika a vyzvy, jez multikulturni a multietnicka
spole¢nost klade na statni spravu a praci policejnich sborti. Strategie prosazuje principy
moderni policejni prace v etnicky a narodnostné riznorodé spole¢nosti, jakymi jsou
informovanost pracovnikil policie o specificich mensin a schopnost zohlednit tato specifika
v kontaktu s nimi. Jejim zamérem je vytvoiit mechanismy, které by Policii CR umoznily
efektivni praci ve vztahu k mensinam.

Komunikaci mezi pfislusniky menSin a policisty a naplilovani principt Strategie
zajistuje sty¢ny dlstojnik pro narodnostni a etnické mensiny spolu se svoji pracovni
skupinou. Tu tvofti policisté ze Skoliciho policejniho stfediska, preventivné informacni sluzby
a kriminalisté. Tym se zamé&fil na splnéni jednoho z hlavnich cila Strategie, kterym je
vzdélavani policistii. Potada spolecné s pracovniky Odboru odhalovéani zavazné obecné
kriminality Spravy hl.m. Prahy, Odboru bezpecnostni politiky MV, Cizinecké policie a
obecné prospésné spole¢nosti Clovék v tisni tiidenni kurzy pro policisty nazvané
Multikulturni vychova — extremismus — rasismus. Témito kurzy postupné projdou vSichni
policisté, ktefi jsou zatazeni v ptimém vykonu na Spravé hl.m. Prahy.

Policisté se v kurzech seznami s tim, jak pfi vykonu svych sluzebnich povinnosti
komunikovat s pfislusniky rtiznych mensin. Nedilnou soucasti kurzi je i pfednaska o praci
cizinecké policie a problematice extremismu, pfedevSim se zaméfenim na pravicovy
extremismus, ktery bohuZel s narodnostnimi a etnickymi mensinami Zijicimi v CR souvis.
Ptfednasejicimi jsou pracovnici Odboru odhalovani zdvazné obecné kriminality Spravy hl.m.
Prahy, ktefi fesi ptipady s rasistickym, antisemitickym a xenofobnim podtextem. Policisté
v kurzech diskutuji také o projevech rasismu v ozbrojenych slozkach.

Jednou z nejptinosnéjSich casti je interaktivni prednaska o romské narodnostni
mensiné vedena pracovnici spoleénosti Clovék v tisni. Romska mensina je celospoletensky
zatizena velkym mnozstvim negativnich stereotypti a policistim chybi dostatek informaci,
diky nimz by tyto pfedsudky piekonali. Navic se ve své praxi setkavaji pfevazné s Romy,
ktefi pachaji trestnou ¢innost, a tim si své predsudky casto potvrzuji. Béhem piednasky maji
moznost konfrontovat své zkuSenosti jak s kolegy, tak s odbornikem na danou problematiku.
Odbornost 1 praktické zkusenosti jsou jednim z divodii, proC policie navazala spolupraci se
spole¢nosti Clovék v tisni. Jeji Vzdélavaci a terénni programy se totiz dlouhodobé vénuji
praci s lidmi ohrozenymi socialni exkluzi, jimiz jsou v ¢eském prostfedi zejména Romové.

Ve spolupraci projektu Varianty spoleénosti Clovék v tisni a odboru bezpe&nostni
politiky a azylové a migraéni politiky Ministerstva vnitra CR vznikla i p¥iruc¢ka Policista
v multikulturnim prostfedi. Tento informaéni manudl nabizi zakladni orientaci v
problematice multikulturniho souziti v soudasné CR. Vedle zakladnich informaci o
multikulturni spole€nosti, roli policie v ni, pouzivané terminologie a legislativniho ramce
podava ve druhé ¢asti piehled jednotlivych skupin, které jsou dnes v CR vnimany jako



,,0dlisné*“. Tato Cast zpracovava problematiku socidln¢ vyloucenych romskych populaci v
CR, nejvétsich skupin soudasnych migrantii (azylovych i neazylovych) i niboZzenskych
skupin, se kterymi se dnes mizeme na uzemi CR setkat. Text je doplnén kalendafem
nabozZenskych svatkii a fadou dalSich tabulek a ptehledii statistickych dat. Na distribuci
manualu mezi policisty se podilel i styény distojni pro narodnostni a etnické mensiny a
jeho pracovni skupina. Anketa mezi policisty naznacuje, Ze projekt celoZivotniho
vzdélavani a zejména kurzy zamétené na problematiku mensin a extremismu mohou zménit
nékteré postoje policistii k menSindm v pfimém vykonu sluzby.

V ramci plnéni dalSich tkolt Strategie udrzuje stycny distojnik pro narodnostni a etnické
mensiny a jeho pracovni skupina kontakty s predstaviteli samospravy i nevladnich organizaci
(napt. obCanské sdruzeni R-mosty). Vyhledava, navazuje a udrzuje kontakty v minoritnich
komunitach, je pfipraven iniciovat setkani s predstaviteli narodnostnich a etnickych mensin,
vefejné spravy a nevladnich organizaci. Ma se podilet na aktivitach komunitnich center,
ucastnit se dle moznosti spolecenskych aktivit, konferenci a semindii a prezentovat aktivity
policie. Letos se diky témto ukolim sty¢ny distojnik zicastnil volby Miss Roma Praha 2005
jako ¢len poroty. Pozvala ho Méstskd c¢asti Praha 7, ktera akci potfadala, jako vedouciho
projektu ,,Praha proti rasovym piedsudkim®. Pro policistu z pifimého vykonu to byl
nezapomenutelny zazitek, ktery mu pomohl pfiblizit kulturu této minority.

Dtlezitou soucasti Strategie je preventivni ¢innost policie. Sty¢ny dustojnik proto
spolupracuje s Preventivné informacni sluzbou Spravy hl.m. Prahy, kterd zajistuje
informovanost vetejnosti o Cinnosti policie a piisobi v oblasti prevence (napf. prezentace
policejni prace na détskych letnich tdborech). V pribéhu jara roku 2005 kontaktovala
sty¢ného duistojnika pro narodnostni a etnické mensiny vychovatelka nejmenované ZS
v Praze, kde osmdesat procent zakl tvoii romské déti. Sd€lila, ze jeji zéaci pii prochazce byli
napadeni dvéma osobami, které byly viditelné pod vlivem drog. Kdyz byli pachatelé
dopadeni, fekly ale déti ucitelce, Ze by bylo lepsi nic nehlasit, kdyZ jsou Romové, protoze
policie s pfipadem ztoho ditivodu stejné nic neudéld. Sty¢ny distojnik proto zajistil, aby
Policie CR na této $kole prezentovala svoji praci. Pracovnik preventivné informaéni sluzby
détem vysvétlil, jak policie pracuje, a zdiraznil, Ze v jednani s piislusniky vétSinové populace
a men$in ned¢laji policisté zadné rozdily.
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